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第23期基本指針 第23期基本方針

【E】お客様に「選ばれる」事業所づくり 1産業の活性化
【Y】お客様に「喜ばれる」魅力と賑わいを創出

II地域の活性化
【H】人材を「育み」生産性の向上を促進

【T】会員の「頼りになる」発信力と組織力を強化 111会議所の活性化

令和7年度事業計画概要

（令和7年4月1日～令和8年3月31日）
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一
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事業経営を発展させよう！ New Challenge 

r 藤枝商工会議所

ゲ藤枝商工会議所 令和 7 年度事業計画概要 （令和7年4月1日～令和8年3月31日）

令和7年度主要な取り組み 【重点項目】

1. 傾聴と対話による「早期相談·早期支援」を基本とする経営相談体制の強化
（事業環境変化補助金等、 国・県 ・ 市の補助金を最大限に活用）

2. 会員事業所の新たな事業展開など自己変革への挑戦を伴走支援

3. 認定経営発達支援計画・認定事業継続力強化支援計画の実行及び策定

4. 会員事業所のデジタル化•DXの取組みの支援
(ICTコンソ ー シアムが実施するデジタル診断結果を含めたフォロ ーアップ ・ 適切な慣報提供）

5. 事業継続力強化計画・BCP等の策定支媛及びリスクマネジメントの取り組み支援
（大規模災害・サイバ ー セキュリティ等への対策として計画策定相談・支援、 経産省リスクファイナンス判断シ ートの活用）

6. 藤枝型キャリア教育プログラムの推進
（学生の職業観 ・ 勤労観 ・ 自己理解を促すキャリア育成を支援するとともに、 地域企業の周知、 企業と学生の双方向の対話 ・

交流の機会を創出するためのツ ールとなる「会議所版企業紹介ガイドブック」の発行準備）

7. 文化・スポーツイベントを活用した地域活性化と経済波及効果の実現
（藤枝大祭り ・ サッカ ー等のスポー ツイベント等の周知、 」A等と連携した活性化）

8. 2800会員の維持・拡大と組織•財政基盤の強化、 会員サ ー ビスの向上

9. 第24期役員·議員の選任と第24期中期活動計画の策定

10. 会議所のデジタル化の推進・業務の効率化・ 見える化の促進
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり

Ⅰ産業の活性化
１．中小・小規模企業の自己変革と成長の支援
⑴経営変革チャレンジ支援（生産性革命・事業再構築・収益向上等）

⑵相談会・巡回等による課題克服・再生支援

⑶広域連携によるビジネス支援

⑷販路拡大支援

⑸海外販路開拓支援

⑹事業承継に関する相談支援

２．経営発達支援計画による伴走型支援

⑴地域の経済動向･需要動向の調査･情報提供

基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】
青字太字は新規・拡充項目

主要施策
施策
事業・業務

中小･小規模事業者の事業計画･
補助金活用相談事業

・生産性向上・DX・販路拡大を図るための「中小企業生産性革命推進事業（ものづくり、IT、販路開拓等支援）」に関する
情報提供（ＨＰ・会議所ニュースに随時掲載）及び申請相談・支援【拡充】
・インボイス制度への対応、エネルギーその他の物価高騰等に対応するための価格転嫁等、事業環境変化による影響を受け
る事業者への経営相談や各種申請サポート対応のための専門家による相談
（事業環境変化対応型支援事業としての専門家による事業計画策定支援・補助金サポート支援相談会を年140回予定）
・経営支援員による事業計画策定・補助金相談・支援（随時）

事業再構築支援業務

・人手不足対策として省力化投資「中小企業省力化投資補助制度（カタログ補助金）」等に関する情報提供
 （ＨＰ・会議所ニュース等に随時掲載）及び申請相談・支援
・事業環境変化対応型支援事業としての専門家による事業計画策定支援・補助金サポート支援相談会を年140回予定
・経営支援員による事業計画策定・補助金相談・支援（随時）

新商品・新製品開発等に向けた経営
革新･経営力向上の相談業務

・経営革新に関する情報提供（ＨＰ・会議所ニュース等に随時掲載）
・経営支援員による経営革新計画策定支援（目標年6件）
・中小企業の自己変革への挑戦や、ビジネス変革による付加価値創出を後押しする税制等の情報提供
 （ＨＰ・会議所ニュースに随時掲載）
・県の小規模事業者支援推進事業（経営力向上補助金・収益力向上補助金等）の相談・申請サポート

エキスパートバンク
（専門家派遣制度）業務

・会員事業者等が抱える様々な経営課題に対応するため専門家を派遣

各種相談業務

・エネルギー価格・物価の高騰、最低賃金引き上げ、インボイス制度への対応等の様々な事業環境変化の影響を受ける中小
企業・小規模事業者への相談（年140回を予定）
・弁護士による法律相談（年12回予定）
・税理士及び経営支援員による源泉納期特例相談会、年末調整相談会、確定申告相談・指導（年44回予定）
・専門家によるWEB相談（年12回予定）
・創業･経営相談会（年12回予定）
・経営改善普及事業の実施

制度融資斡旋･小規模事業者
経営改善資金の調査･審査会業務

・国・県・市等の制度融資の会議所ニュースへ掲載（年2回予定）
・信用保証協会・地域金融機関と連携
・小規模事業者経営改善資金(マル経融資)の相談･調査・推薦及び審査会の開催

事業再生経営安定特別相談業務
・事業再生支援に向けた経営安定特別相談
（対象：企業再生に取り組む企業）

会員事業所等への巡回指導業務
・全職員による会員事業所への巡回相談指導（藤枝市との連携、ICTコンソーシアム・日本政策金融公庫等との帯同を含む）
（非接触会員事業所・非会員事業所　年間目標1,000件）

人脈づくり交流会事業 ・人脈づくり交流会の開催(志太3市商工会議所・商工会共催事業／島田幹事)

志太経営塾事業 －

日商施策等活用販路拡大支援事業
・小規模事業者持続的発展支援事業（持続化補助金）計画策定相談・支援
・中小企業生産性革命推進事業（ものづくり、IT、販路開拓等）計画策定相談・支援
・日商等各種商談会情報提供（会議所ニュース・HPに掲載）

食品開発等農商工連携業務
・農業者と商工業者のマッチングによる新商品開発・販路開拓支援業務
・藤枝市農商工連携・6次産業化支援推進ネットワークへの参画と相談支援
・フーズ・サイエンスセンターの情報提供（随時）

友好商工会議所・都市との
産業交流事業

・フードスマイルフェスティバルへの周知協力
・白山市・恵庭市・宮古島市産業まつり等のイベントでの販売機会の情報提供

日商施策等活用海外販路支援業務
・新規輸出支援に関する情報提供と活用支援
・専門家の活用・輸出向け新商品開発・ECサイトの構築・活用等の支援

原産地証明書等発給業務
・原産地証明書･サイン証明書等の発給（通年）

事業承継経営相談業務

・中小企業診断士等による個別経営相談（県事業承継・引継ぎ支援センターと連携したヒアリングシートの作成）
目標15件

・後継者不在事業者と譲受けを希望する事業者とのマッチング支援（県事業承継・引継ぎ支援センターと連携）
・事業承継診断・事業承継計画の策定支援（県事業承継・引継ぎ支援センターと連携）

事業承継税制等の普及
・事業承継税制の情報提供（ＨＰ・会報）
・事業承継税制に基づく事業承継計画書の策定支援　目標3件

国の認定を受けた経営発達支援計画（R5.４/1～R８.３/31）に基づき小規模事業者の経営力再構築伴走支援を推進

景況調査･LOBO（早期景気観測）
調査業務

・景況調査は年4回･200社に業況等をアンケート、集計し業種別･経年分析、会議所ニュース等へ掲載
・毎月実施するLOBO（早期景気観測）調査と実施事業者へのフィードバック

地域の経済動向分析業務
・RESASの情報提供
・中心市街地活性化協議会の開催と情報提供（HP掲載）
・市や大学等と連携して中小･小規模事業者の実態調査等実施
・調査結果を中小企業振興推進会議等へ情報共有・活用

・ビジネス変革による付加価値創出を生み出すための事業計画策定支援セミナー【新規】

・藤枝大祭りに併せたJAおおいがわとの連携イベント（10/4.10/5）での産業交流機会の創出
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり
基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】

青字太字は新規・拡充項目
主要施策
施策
事業・業務

⑵経営分析、事業計画策定の支援とフォロー

⑶新たな需要の開拓支援

⑷経営発達支援計画の評価・検討

３．デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）の推進
⑴生産性向上のためのＤＸ・ＩＴ化支援

⑵オンラインツールの活用推進

⑶コワーキングスペースの活用支援

４．グリーントランスフォーメーション（ＧＸ）の推進
⑴中小企業の脱炭素経営に向けた支援

⑵環境に配慮した設備導入に係る支援策の情報発信

⑶エコアクション21による取組の促進

５．強靭化の支援
⑴中小企業のＢＣＰ･事業継続力強化計画の策定支援

⑵小規模事業者事業継続力強化支援計画に基づく強靭化支援

⑶リスクファイナンスの普及啓発

経営分析支援業務
・巡回･相談･セミナーその他支援時の経営分析の提案
・ローカルベンチマーク･経営デザインシート等を活用した財務分析、SWOT分析等の実施、DX化状況分析の実施

事業計画策定支援業務
・経営分析フィードバックや補助金等活用時に事業計画策定を提案
・経営指導員･専門家による事業計画アドバイス･策定支援
・事業計画･ITセミナーやDX専門家相談の実施

事業計画フォローアップ業務
・補助金等をはじめとした事業計画を策定した事業所へ進捗状況確認等のフォローアップ実施

展示会・商談会出展支援事業
・展示会･商談会への出展を促し、展示方法･商談シート･パンフ等作成指導･出店後のフロー方法等指導
・食品バイヤーとの個別商談会in藤枝への出展情報発信等
・しんきんビジネスマッチング静岡への出展支援

SNS等によるWebマーケティング
支援事業

・販路開拓のためのITWEB個別相談会

ECサイト開設･運用支援事業
・チラシ･ホームページ･巡回・相談等による取組掘り起し
・EC立上げの商品構成･ページ構成･PR等を支援
・EC実施事業者へのIT専門家による分析、アクセス･購入フォロー等の指導

藤枝商工会議所推奨品
（藤枝おみや）事業

・藤枝商工会議所推奨品（藤枝おみや）の認定（通年）
・観光協会と連携した藤枝おみやフェアの実施やその他販売促進支援

経営発達支援計画評価検討業務
・経営発達支援計画評価検討委員会の開催　年1回
・委員会における計画評価と今後の新事業検討

ＤＸ支援事業

・生産性向上のためのＩＴ化・DXの個別相談（随時）
・デジタル化に向けた対策（クラウド会計、モバイルＰＯＳレジ、キャッシュレス決済等）支援
・売上アップ、業務効率化など生産性向上に向けたデジタル化・IT化、設備投資等各種補助金制度の情報提供
・ITベンダーや専門家等との連携による会員事業所のデジタル化導入のきっかけや電子帳簿保存法への対応、気づきの機会
を創出

ＩＴ化支援事業

オンラインツール活用セミナー
開催事業

・オンデマンドセミナーの活用

コワーキングスペースを活用した
事業

・会議、セミナー等での活用
・サテライトオフィス等に進出する企業と地元企業等との連携事業を支援

脱炭素化経営支援業務 ・脱炭素化経営に資する施策・制度等の会議所ニュース掲載（年2回）
・見えサポの情報発信（継続）

地産地消環境ビジネス成長･
発展支援事業

・省エネ設備導入に関する施策・制度等の情報発信

環境関連補助金・支援等発信業務 ・国・県・市等で活用できる再生可能エネルギー・省エネ・創エネ・新エネ導入の促進支援、補助施策等の情報発信
 （募集の都度）

藤枝市連携エコアクション21取得相
談会開催業務

・藤枝市と連携したエコアクション21取得個別相談対応

エコアクション21取組支援業務
・当所会報に会員事業所の取組記事掲載等を通した情報発信
・日商のエネルギー使用量やCO2排出量を簡単に“見える化”できるツール「CO2チェックシート」の活用推進

BCP策定専門家派遣・策定認定業務
・専門家派遣によるBCP策定フォローを実施、策定認定書の交付（目標：計画策定15件、フォロー5件）
・チラシによる周知(必要に応じて個別相談対応)

小規模事業者事業継続力強化
支援計画進捗管理業務

・藤枝市と連携した小規模事業者への事業継続力強化支援計画（R3.４/1～R8.３/31）の進捗管理
・計画の更新

災害リスクの周知・啓発業務
・災害リスクの周知・啓発
・中小企業のBCP策定や損害保険の活用を支援

「事業継続力強化計画」
認定制度周知業務

・「事業継続力強化計画」認定制度についてチラシ、パンフレットによる周知
・各組合・行政と連携したBCPの策定支援や事業継続力強化計画認定制度の周知と策定支援

専門家BCP･事業継続力強化計画
策定フォロー業務

・専門家による小規模事業者のBCP･事業継続力強化計画の策定フォロー(BCP策定と併せ目標15件)

リスクマネジメントセミナー
開催事業

・5月 体験型リスク対策セミナーの開催(中部地域局危機管理課:県防災センター連携)
　災害VR体験・起震車体験・ ・サイバー攻撃対策セミナー

保険制度普及促進業務
・日商の各種保険制度を損害保険会社と連携し普及促進
・リスクファイナンス判断シートを活用した推進　5月号会報誌にBCPパンフレット封入予定
・6月　代理店との勉強会

・生成AIの活用・導入相談支援

・SNS発信セミナー【新規】

・各種リスクに加え、運転資金や復旧資金の算定に役立つリスクファイナンス判断シートの周知【新規】

事業所防災の重要性について【新規】

・生成系AIビジネス活用事業（全2回予定）【新規】

★急速に進むデジタル化に対応するためのIT専門家支援派遣事業【新規】
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり
基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】

青字太字は新規・拡充項目
主要施策
施策
事業・業務

６．人材確保・育成等の支援
⑴大学生･高校生のキャリア教育と地元企業への就職支援

⑵外国人の地元企業受入支援

⑶企業の人材育成の支援

⑷資格取得･検定試験の普及･実施

⑸企業の働き方改革の支援

⑹青年部活動を通した次世代リーダーの育成

Ⅱ地域の活性化
１．賑わいの創出
⑴藤枝市･各種団体との連携イベント等の開催

⑵商店街活動の支援

★藤枝型キャリア教育プログラムの推進

・「企業紹介ガイドブック」説明パンフレット発行、冊子発行調査研究【新規】

・管理職向けセミナーの開催【新規】
・人材を育成・定着・確保するための専門家派遣事業【新規】※キャリアコンサルタント・社労士等

インスタグラムを活用

合同就職説明会等開催事業 ・SHIDAジョブフェス2026開催（WEBガイダンス/焼津幹事）5/27、5/29、6/6

地元企業魅力発見事業 ・地元企業魅力発見事業の実施(転職者・学生・保護者等)※3市CCI

藤枝型キャリア教育プログラム
（地元就職支援事業）

<全学生共通>

・「高校生・大学生が見る」地元企業まるわかり紹介WEBサイト掲載事業【拡充】
＜静清高等学校＞
・キャリア教育（11月予定）　1年生対象
・校内ガイダンス支援　2年生対象、3年生対象
・就業体験(インターンシップマッチング)支援
・就職個別相談日
・就業支援事業参加企業と高校担当教諭との情報交換会
＜順心高等学校＞
・キャリア教育（3月予定）1.2年生対象
・就業支援事業参加企業と高校担当教諭との情報交換会
＜藤枝北高等学校＞
・キャリア教育（5月予定）2年生対象
・就業体験(インターンシップマッチング)支援
・就業支援事業参加企業と高校担当教諭との情報交換会
＜静岡産業大学＞
・キャリア教育（10.11月予定）
＜常葉大学＞
・就業支援事業参加企業とキャリア支援課との情報交換会
＜藤枝市内中学校＞
・キャリア教育
＜藤枝市内小学校＞（静岡県中部地域局と連携）
・「地域のお仕事発見」小学生職場体験講座

藤枝市Uターン･
地元就職プロジェクト事業

・藤枝市Uターン･地元就職プロジェクトの情報提供

大学連携講座開催事業
・静岡産業大学と連携した冠講座の開催（全12回中6回）　11月～12月

 ※藤枝ロータリークラブとの合同開催

外国人技能実習生･特定技能資格者の
受入支援業務

・制度改正等の最新情報を提供（会報・HP等）

新入社員研修会開催事業
・新入社員研修会の開催 （4/18）

人材育成研修等開催事業
・専門家派遣による人材育成支援

WEBセミナー推進事業
・WEBセミナーによるコンテンツ提供（年2回会議所ニュースにて情報提供）

各種資格取得普及PR業務

・日商検定・東商検定ポスターを金融機関・図書館・学校へ配布
・会議所ニュースへの掲載・案内チラシ等で検定スケジュール等の周知、 しPR
・業種を絞った検定試験のピンポイント周知
・市内珠算教室へのアプローチ

珠算･暗算･簿記検定試験実施等業務

・日商簿記検定　6月、11月、2月　実施
・珠算検定　6月、10月、２月　実施
・日商及び東商検定の実施
・検定事業の周知と受験者数の維持・拡大

中小企業健康経営推進業務
・健康経営優良法人認定取得や健康経営実施に関する無料相談会の開催、市等の支援施策情報の提供など

人事労務勉強会事業
・働き方改革関連法などの労働法制や民法等の各種制度改正時の情報提供

青年部活動支援業務
・青年部活動を通した経営人材の育成、人脈づくり等を支援
・日本商工会議所青年部･県商工会議所青年部連合会が主催する研修会、ブロック大会等への参加支援
・友好商工会議所青年部との交流事業（PR・商品等販売など）支援

藤枝市等連携イベント事業
（産業祭等）

・フードスマイルフェスティバルへの周知協力
・藤まつりスマイル広場への出店事業所募集・協力

JAおおいがわ連携イベント事業
（再掲）

・藤枝大祭りに併せたJAおおいがわとの連携イベント（10/4.10/5）での産業交流機会の創出

商店街支援業務
・藤枝市商店街連合会連絡員会議の開催
・名簿作成調査の実施
・各商店街が実施する夏祭り等イベント支援
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり
基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】

青字太字は新規・拡充項目
主要施策
施策
事業・業務

２．スポーツ・地域資源を活かした観光の推進
⑴サッカーを活用した地域経済の活性化

⑵地域資源を活用した地域経済の活性化

３．まちづくりの支援
⑴中心市街地活性化事業への協力

⑵藤枝旧市街地再生計画、中山間地域等整備計画等への協力

４．消費喚起・需要の創出
⑴域内における消費の喚起

Ⅲ商工会議所の活性化
１．積極的な要望・政策提言活動
⑴国･県･市への政策提言･要望

⑵中小企業振興推進会議での施策提言

２．交流事業の推進
⑴白山商工会議所との交流･連携の推進

⑵友好都市の商工会議所（恵庭･宮古島）との交流推進

３．会員福祉事業の充実
⑴会員福利の充実

⑵商工会議所損保制度の普及

⑶人脈交流の促進

サッカーを核としたまちづくり
支援事業

・藤枝MYFC・市役所サッカー部・藤枝順心高校女子サッカー部等への支援・協力
・藤枝MYFC・ベルテックス静岡等の大会日程等のPR周知

シニア草サッカー大会
藤枝商工会議所会頭杯開催事業

・R6.9月終了

商工会議所青年部全国サッカー大会
開催事業

・R5.7月終了

各種観光イベント・スポーツ大会
での来藤者へのおもてなし事業

・行政・商店街等団体が実施するおもてなし事業等への協力・支援

藤枝市中心市街地活性化協議会業務 ・藤枝市中心市街地活性化協議会の開催

株式会社まちづくり藤枝支援業務 ・株式会社まちづくり藤枝主催の定例会・株主総会・経営会議等への参加

藤枝旧市街地再生計画への協力・
道の駅整備計画への支援

・藤枝市旧市街地再生協議会への参画・支援
・藤枝旧市街地の活性化に関する調査研究（藤枝市内商店街の視察・活気ある全国の商店街視察等）

国県市等との連携消費喚起事業 ・国県市が実施する消費喚起策の周知協力
・各種団体等が実施する消費喚起事業の支援

国・静岡県への提言・要望活動
・委員会･部会における行政要望･意見の収集･集約（5月開催）
・日商・県連合会等と連携した国（随時）･県（10月）への提言･要望
・県知事との懇談会

藤枝市への政策提言･要望活動　
・委員会･部会における行政要望･意見の収集･集約（5月開催）
・藤枝市への政策提言･要望の策定（9月下旬～10月上旬）
・藤枝市長あての要望書提出及び市長との懇談会

中小企業振興推進会議活動
・藤枝市中小企業振興推進会議への施策提言・意見要望
・中小企業振興推進会議の参加　年2回
・中小企業振興推進会議幹事会の参加　年4回

白山商工会議所との交流推進事業
・相互訪問等による役員懇談や委員会交流の実施
・日商会議等を捉えた懇談会の開催
・役職員間で「顔の見える関係」づくりの構築
・災害時等いざという時のスムーズな支援体制の検討

白山市産業連携推進事業
・事務局同士のオンライン会議を開催し交流の推進方法等を検討（随時）
・青年部同士の連携支援
・藤枝大祭り、イベント等を捉えた相互産業交流【拡充】

友好都市商工会議所交流促進事業
【再掲】

・スポーツ交流事業の実施【拡充】
・他団体との連携による視察への参画
・イベントへの出店協力

人脈づくり交流会の開催事業
【再掲】

・人脈づくり交流会の開催(志太3市商工会議所・商工会／島田幹事)

会員交流会開催事業
・8月　会員交流会の開催
・9月　会員交流ゴルフ大会の開催
・12月　会員交流ボウリング大会の開催

生命共済「ナイス共済」
加入促進業務

・生命共済、福祉制度をはじめとする福利厚生支援サービスの推進（職員個人目標設定）
・生命共済推進勉強会・ロールプレイング
・福祉制度春/秋BWCキャンペーンの実施
・志太3CCI共済担当者情報交換会

共済還元事業
・生命共済加入事業所への還元事業の実施

労働保険制度普及促進･加入勧奨業務
・未手続事業所への推進　年間15件目標

労災保険特別加入団体
(建設業一人親方組合)設立支援業務

・労災保険特別加入団体建設業一人親方労災組合の運営　年間目標新規10件
・組合員増加のための周知活動（チラシ・HP）

各種損保制度普及促進業務

・ビジネス総合保険、業務災害保険制度をはじめとする各種制度を損害保険会社と連携して普及促進
・損害保険制度ビジネスパートナー認定事業を継続
・ 　5月号会報誌にBCPパンフレット封入予定
・5月 体験型リスク対策セミナーの開催(中部地域局危機管理課:県防災センター連携)【再掲】
災害VR体験・起震車体験・サイバー攻撃対策セミナー継続

リスクファイナンス判断シートを活用した推進
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり
基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】

青字太字は新規・拡充項目
主要施策
施策
事業・業務

４．組織活動の活発化と会員増強・収益向上
⑴議員懇談会･常議員会･委員会･部会活動の充実

⑵青年部･女性会活動の推進

⑶会員の増強

⑷収益事業の推進

議員懇談会･常議員会活動

・議員間の交流･研修・視察等の充実
・議員総会上程議案その他定款規定事項の審議（随時）
・志太3市商工会議所・商工会広域連携懇談会(藤枝幹事／R6.6月から２年間)

・第24期中期活動計画の策定

①総務委員会

②労働環境委員会
・会員企業従業員表彰式の開催（10月）
・働き方改革関連事項の調査研究等（現状･課題把握、説明会の開催等）
・SHIDAジョブフェス2026、志太3市地元企業魅力発見事業への協力･支援

③観光振興委員会 ・藤枝市への政策提言に向けた調査・研究
・地域資源を活用したスポーツ観光現地視察

④情報企画委員会
・毎月の通常委員会開催
・県広報協会広報誌診断申込
・県広報協会広報コンクール出品
・

⑤地域振興委員会 ・藤枝市スポーツ振興に関する調査研究
・藤枝市中小企業振興推進会議に関する情報共有と意見集約

⑥商業振興委員会
・藤枝旧市街地の活性化に関する調査研究
・藤枝市中小企業振興推進会議に関する情報共有と意見集約
・藤枝商工会議所推奨品「藤枝おみや」の普及に関する意見集約

⑦工業振興委員会 ・中小企業のDX活用に関する調査研究
・藤枝市中小企業振興推進会議に関する情報共有と意見集約

部会活動

①商業部会 ・視察研修会の開催

②サービス･観光部会 ・視察研修会の開催

③建設業部会 ・藤枝どぼくらぶの情報発信と事業への協力
・省力化に関するセミナー開催

④工業部会 ・視察研修会の開催

⑤交通運輸部会
・秋の全国交通安全運動開始式への参加
・秋の全国交通安全運動期間に合わせた交通安全啓発活動
・視察交流会の開催

⑥情報文化部会 ・DXに関する調査研究（セミナー、視察等検討）

⑦特産業部会 ・海外販路拡大等の情報収集および情報提供

⑧理財部会 ・経済セミナーの開催

青年部活動
・役員会・例会・通常会員総会・委員会の開催、提言活動やイベント事業等の実施
・日本商工会議所青年部･県商工会議所青年部連合会が主催する研修会、ブロック大会等への参加
・友好商工会議所青年部との交流事業の実施（PR・商品等販売など）

女性会活動
・役員会・総会の開催、委員会活動等の実施
・日本･関東･県女性会連合会が主催する研修会、大会等への参加
・社会福祉貢献活動　（フードバンク協力、エコキャップ、古切手の回収、寄贈など）の実施

2,800会員増強推進事業 ・役員･議員･金融機関等の協力による組織（会員増強推進会議）を編成し会員増強キャンペーンを実施
・所内業務改善チームによる「会員数増加策」「退会理由の分析と対策」プロジェクトの推進

生命共済「ナイス共済」
加入促進業務【再掲】

・生命共済、福祉制度をはじめとする福利厚生支援サービスの推進（職員個人目標設定）
・福祉制度春/秋BWCキャンペーンの実施

保険制度普及促進･加入勧奨業務
【再掲】

・未手続事業所への推進　年間15件目

各種損保制度普及促進業務【再掲】

・ビジネス総合保険、業務災害保険制度をはじめとする各種制度を損害保険会社と連携して普及促進
・損害保険制度ビジネスパートナー認定事業を継続
・リスクファイナンス判断シートを活用した推進　5月号会報誌にBCPパンフレット封入予定
・5月 体験型リスク対策セミナーの開催(中部地域局危機管理課:県防災センター連携)【再掲】
災害VR体験・起震車体験・サイバー攻撃対策セミナー継続

各種資格取得普及PR業務【再掲】
・日商検定・東商検定ポスターを金融機関・図書館・学校へ配布
・会議所ニュースへの掲載・案内チラシ等で検定スケジュール等の周知、 しPR
・業種を絞った検定試験のピンポイント周知
・市内珠算教室へのアプローチ

珠算･暗算･簿記検定試験実施等業務
【再掲】

・日商簿記検定　6月、11月、2月　実施
・珠算検定　6月、10月、２月　実施
・日商及び東商検定の実施
・検定事業の周知と受験者数の維持・拡大

委員会活動
・常議員会･議員総会上程議案に関する協議（年3～4回委員会開催）
・第23期中期活動計画の進捗管理（3月）
・会員市議会議員等との情報交換会の開催（8～9月頃予定）
・連携交流の推進（白山商工会議所等との交流推進事業）

・第24期役員・議員の改選

WEB版活用について調査研究

・第23期中期活動計画目標の2,800会員維持拡大に向けた企画推進（随時）

インスタグラムを活用
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令和７年度藤枝商⼯会議所事業計画
【基本指針】選ばれ・喜ばれ・育み・頼りになる藤枝商⼯会議所づくり
基本方針     令和５年度～令和７年度 令和７年度の取組み内容【事業計画詳細】

青字太字は新規・拡充項目
主要施策
施策
事業・業務

５．商工会議所の強靭化と環境貢献
⑴商工会議所ＢＣＰの徹底

⑵小規模事業者事業継続力強化支援計画による連携体制の強化

⑶商工会議所の広域連携による支援体制の強化

⑷エコアクション21の推進

６．スマートＣＣＩの推進と発信力の強化
⑴会議所業務のＤＸ推進

⑵会員に親しまれる「商工会議所ニュース」の発行

⑶多様なツールを活用した会議所活動の見える化

⑷職員の働き方改革と自己変革･スキルアップ

BCP訓練等業務
・BCPの内容の見直し（随時）
・各種訓練の充実（AED使用・怪我の応急処置訓練を含む／12月）
・停電（非常用ガス発電起動訓練）や業務時間外を想定した訓練（エルガナ活用）や対策本部設置訓練の実施方法等につい
て検討（４月・９月）

防災等設備･備蓄用品整備･管理業務
・防災･減災･防犯に対応する設備･備蓄用品の管理、補充（随時）

小規模事業者事業継続力強化
支援計画進捗管理業務【再掲】

・藤枝市と連携した小規模事業者への事業継続力強化支援計画（R3.４/1～R８.３/31）の進捗管理（5年目継続）
・次期計画の策定

近隣商工会議所等連携防災体制
構築業務

・志太地区商工会議所地域振興会議にて継続協議
・職員間で「顔の見える関係」を構築し、災害時等いざという時のスムーズな支援体制の構築

友好商工会議所連携広域的BCP検討
業務

・県内１５商工会議所との連携体制の継続
・白山商工会議所等といざという時のスムーズな支援体制の検討

エコアクション21推進業務
・エコアクション21 に基づく行動実施（随時）
・二酸化炭素排出量の削減（随時）
・ペーパーレス化、廃棄物排出削減、リサイクルの推進（随時）
・会館の設備更新（ 等）および維持

ＤＸ・ＩＴ化
所内プロジェクトチーム活動業務

・所内業務改善チームによる業務の効率化と生産性向上の推進【拡充】
・所内決裁方法等の電子化システムの利活用によるペーパーレス化の推進、印刷の削減
・業務改善チームの会議開催　年4回以上
・「会員数増加策」「退会理由の分析と対策」プロジェクトの推進（再掲）

インボイス・電子帳簿保存法に
対応した会計・経理業務

・インボイス・電子帳簿保存法に対応したクラウド会計・請求書発行システムの利活用の推進
・全会計でのTOAS役務伝票・DocuWorksによる電子押印および回覧・マネーフォワードクラウド会計・請求書の利活用
（随時実施）

クラウド勤怠管理等システム
利活用業務

・クラウドシステムを活用した職員の年次有給休暇取得状況や勤怠状況の見える化・事務の効率化推進
（マネーフォワードクラウド勤怠・給与・社会保険・年末調整の利活用／随時実施）

管内ネットワーク環境･設備・
セキュリティ対策業務

・高速処理が可能な無線LANネットワーク及びPC等端末の維持（更新の必要があるものは随時対応）

労働保険事務組合業務
オンライン化業務

・雇用保険適用業務の電子申請（総コンシステムSCOPS、e-TOKSOの活用）【拡充】
・

商工会議所ニュース発行業務
・商工会議所ニュースScopeの毎月発行による情報提供及び活動の積極的なPR
・所内編集会議を12回開催
・情報企画委員会による企画編集
・

ネットワーク等活用情報発信
推進業務

・HPアクセス数向上
・HPへの情報掲載

会議所の健康経営の推進
・職員の健康増進の推進（厚生労働省ストレスチェックの実施継続）
・健康習慣アンケートおよびウェルビーイングアンケートの実施継続
・健康経営優良法人の認定の継続取得（10月申請・R8.3月認定）

職員の計画的採用・定着化
・職員の計画的採用及び採用職員の定着化

自己研鑽の目標設定と資格取得
・職員の自己研鑽を支援し資格取得を促進
・全職員の日商簿記3級･ニュース時事能力検定準2級取得

研修への参加
・オンライン研修の受講（経営指導員研修会等の受講など）
・日本商工会議所等が主催する研修会への参加
・経営発達支援計画に基づく研修（法定経営指導員育成含む）

（R7年度更新審査）

4Fガラスブロック改修工事

労働保険業務でも新規活用

WEB版活用について調査研究
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