
日 程

令和８年２月２４日

独自の調査データから明らかになった、好業績につながる重要な要素「働き手の満足」に着目。従業員
満足度を高めるには何に取り組めばいいのか、最新の調査結果も踏まえ、具体例とともにお伝えします！
基調講演では、マーケティングの第一人者である静岡県立大学の岩﨑教授にご登壇いただき、医療の
マーケティング研究で得られたノウハウを、観光業界へ応用する手法についてご講演いただきます。

会 場

ホテルグランヒルズ静岡 ４階クリスタルルーム
（静岡市駿河区南町18-1）静岡駅南口徒歩１分、契約駐車場あり※詳細裏面

好業績につながる従業員満足の要素とは？

従業員満足度を高める事例のご紹介
・具体的にどうしたらいいの？

するが地域の最新観光トレンド
・インバウンドを含む観光客の動向、観光業界における従業員満足度の重要性

するが企画観光局によるマーケティング支援のご案内

火

静岡県中部地域の観光関連事業者
（観光施設、宿泊施設、飲食店、土産店ほか）、
観光関連団体、行政

セミナー内容

対象者

【主催】公益財団法人 するが企画観光局
静岡市葵区日出町1－2 TOKAI日出町ビル9階 TEL：054-204-6677 FAX：054-205-3639

申込フォーム または

ＦＡＸ（裏面）

申込フォーム▲
※災害等により、変更または中止となる場合があります。
※ご記入いただいた情報は、本事業の各種連絡、情報提供のみに利用します。

観光で稼ぐ経営セミナー

14：00～17：00

定員100名

申し込み方法

【2/17(火) 締め切り】
中小企業、小規模事業者、個人事業主の方にもおすすめ！

～働き手の満足が好業績につながる～

～不安を安心に変える「体験」のつくり方～

第１部

第２部

講師：静岡県立大学岩﨑邦彦教授

基調講演 

※申込順

究極のサービス業（医療）に学ぶ観光マーケティング
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駐車場のご案内

①サウスポット伊伝パーキング※1 ※2

②中西ガレージ※1

③エスパティオ駐車場
★ホテル連絡通路が便利です
④稲森パーキング10号
⑤パルシェ立体駐車場※3

⑥静岡駅北パーキング※3

全て契約駐車場です。

駐車料金 ３時間まで無料（下記駐車場の駐車券をホテルまでお持ちください）

・ホテル内の各ご利用施設にて駐車券をご提示下さい。サービス券をお渡しします。サービス券がない場合には、
各駐車場にて通常料金でのご精算となります。なお超過料金はお客様のご負担とさせていただきます。

・当ホテルに駐輪場はございませんので、バイク、自転車でのご来館はご遠慮ください。
・料金には消費税が含まれております。
・障害がある方には専用スペースがあります。事前にホテルにご連絡ください。
・飲酒をされたお客様にはサービス券をお渡しすることはできません。ご了承いただきますようお願いします。
※表記サイズ内でも、車種・型式によっては、入庫いただけないお車もございます。ご了承ください。

ホテルグランヒルズ静岡HPより引用

★ホテル連絡通路（7:00～23：00）
※1 営業時間が24時間から7：00～23：00となります。営業時間外は入出庫できませんのでご注意ください。
※2 車高1m55cm以上の車は入庫できませんのでご了承ください。（アンテナ収納できない車も同様です。）
※3 宿泊のお客様のご利用は除外させていただきます。

事業者名

受講者氏名
・

メールアドレス

氏 名 メールアドレス

住所

電話番号

参加申込書

送付先：ＦＡＸ（０５４-２０５-３６３９）にお願いいたします。

右記申込フォームからもお申し込み可能です
https://forms.gle/J4apD23AZnvtB7RJ7
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