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静
清
高
校
の
１
年
生
40
名
を
対
象

に
、
藤
枝
商
工
会
議
所
の
青
島
職
員
と

小
寺
職
員
が
授
業
を
行
い
ま
し
た
。
進

路
を
選
ぶ
際
、
興
味
の
あ
る
職
種
や
業

界
に
目
を
向
け
る
こ
と
が
重
要
で
す

が
、
ま
ず
は
「
自
分
自
身
が
ど
ん
な
価

値
観
を
持
ち
、
何
を
大
切
に
し
て
い
る

の
か
」
を
知
る
こ
と
が
大
切
で
す
。
こ

の
授
業
で
は
、
将
来
の
進
路
選
択
に
必

要
と
な
る
自
分
の
価
値
観
を
把
握
す
る

「
自
己
理
解
」
と
、
そ
の
価
値
観
に
合

う
企
業
を
見
極
め
る
「
仕
事
理
解
」
の

重
要
性
に
つ
い
て
、
ワ
ー
ク
を
通
し
て

学
ん
で
も
ら
い
ま
し
た
。

　

最
初
に
、
高
校
１
年
生
に
も
身
近
な

「
部
活
動
」
を
例
に
し
な
が
ら
、 

正
し

い
進
路
選
択
を
行
う
た
め
に
は
、
ま
ず

自
分
を
理
解
す
る
こ
と
や
、
そ
の
上
で

仕
事
に
つ
い
て
知
る
こ
と
の
大
切
さ
を

伝
え
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト
カ
ー

ド
を
活
用
し
た
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
を

行
い
、「
自
分
が
大
切
に
し
て
い
る
価

値
観
」
に
つ
い
て
考
え
て
も
ら
い
ま

し
た
。
学
生
た
ち
は
学
校
生
活
で
の

経
験
を
振
り
返
り
な
が
ら
カ
ー
ド
を

選
び
ま
し
た
。「
な
ぜ
そ
の
価
値
観
が

大
切
だ
と
思
う
の
か
？
」
を
深
く
掘

り
下
げ
る
こ
と
で
、
自
分
の
考
え
や

行
動
の
背
景
を
よ
り
明
確
に
す
る
こ

01
藤枝型キャリア教育プログラム藤枝商工会議所版
静清高校生徒に自己理解を促す

と
が
で
き
ま
し
た
。 

グ
ル
ー
プ
内
で

の
意
見
交
換
を
通
じ
て
、
他
者
の
価

値
観
と
の
違
い
や
共
通
点
に
気
づ
い

て
い
る
様
子
で
し
た
。

　

学
生
か
ら
は
、「
こ
れ
ま
で
就
職
に

つ
い
て
考
え
た
こ
と
は
な
か
っ
た
が
、

就
職
先
を
選
ぶ
上
で
、
自
分
自
身
の
価

値
観
や
興
味
を
理
解
す
る
こ
と
が
大
切

だ
と
学
ん
だ
」「
ゲ
ー
ム
感
覚
で
楽
し

み
な
が
ら
、
自
分
の
経
験
を
振
り
返
る

こ
と
が
で
き
た
」
と
い
っ
た
声
が
寄
せ

ら
れ
ま
し
た
。

　

当
所
で
は
、
今
後
も
地
域
の
学
生
に

向
け
た
キ
ャ
リ
ア
教
育
を
推
進
し
て
い

き
ま
す
。
学
生
た
ち
が
自
分
に
本
当
に

あ
う
企
業
を
選
択
で
き
る
よ
う
に
、
学

校
や
地
域
企
業
と
連
携
し
な
が
ら
、
支

援
を
続
け
て
い
き
ま
す
。

楽しみながら集中して取り組みました

生徒にエンゲージメントカードの説明をする青島と小寺
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の
増
加
な
ど
、
消
費
者
の
節

約
志
向
が
目
立
っ
て
い
る
と

指
摘
し
ま
し
た
。

　

企
業
活
動
で
は
、
カ
ー
ボ
ン

ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
関
連
や
D
X
推

進
に
向
け
た
設
備
投
資
が
進

み
、
コ
ロ
ナ
禍
で
延
期
さ
れ
て

い
た
投
資
も
再
開
さ
れ
つ
つ
あ

り
、
全
体
的
に
緩
や
か
な
景
気

回
復
が
続
い
て
い
る
と
の
見
方

が
示
さ
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
地
域
経
済
が
直
面
す

る
課
題
と
し
て
、
人
口
減
少
・

高
齢
化
へ
の
対
応
、
デ
ジ
タ

ル
化
の
進
展
、
新
し
い
働
き
方

の
導
入
な
ど
が
挙
げ
ら
れ
ま
し

た
。
S
D
G
s
へ
の
取
り
組
み

や
、
変
化
す
る
生
活
様
式
に
合

わ
せ
た
働
き
方
改
革
の
重
要
性

も
強
調
さ
れ
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、
世
界
経
済
の
観
点

か
ら
、
ア
メ
リ
カ
の
政
治
経
済

動
向
に
も
話
が
及
び
、
特
に
ト

ラ
ン
プ
前
大
統
領
の
政
策
が
世

界
経
済
に
与
え
る
影
響
と
し

て
、
米
中
関
係
や
貿
易
政
策
、

為
替
相
場
の
変
動
な
ど
が
取
り

上
げ
ら
れ
、
日
本
経
済
へ
の
影

響
に
つ
い
て
も
解
説
が
あ
り
ま

し
た
。

　

日
銀
静
岡
支
店
の
業
務
に
つ

い
て
も
紹
介
が
あ
り
、
経
済
調

査
や
金
融
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
、
銀

行
券
の
受
払
い
、
取
引
金
融
機

関
へ
の
サ
ー
ビ
ス
提
供
な
ど
、

地
域
経
済
に
お
け
る
日
銀
の
役

割
が
説
明
さ
れ
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
「
資
料
が
わ

か
り
や
す
く
、
経
済
の
現
状
を

具
体
的
に
理
解
で
き
た
」「
今

後
の
事
業
戦
略
を
考
え
る
上
で

参
考
に
な
っ
た
」「
世
界
経
済

の
動
向
に
つ
い
て
の
解
説
が
興

味
深
か
っ
た
」
な
ど
、
好
評
の

声
が
多
く
寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

理
財
部
会
（
佐
塚 

諭 

部
会

長
）
で
は
、
日
本
銀
行
静
岡
支

店
長
の
蒲か

も
ち地

久ひ
さ
し司

氏
を
講
師
に

迎
え
、
経
済
講
演
会
を
開
催
し

ま
し
た
。

　

蒲
地
支
店
長
は
、
静
岡
県

経
済
の
最
新
動
向
に
つ
い
て
、

個
人
消
費
は
堅
調
に
推
移
し
、

イ
ン
バ
ウ
ン
ド
需
要
も
回
復

傾
向
に
あ
る
一
方
、
商
品
の

値
上
げ
を
受
け
て
買
い
物
個

数
の
減
少
や
ポ
イ
ン
ト
利
用 理財部会員をはじめ総勢45名が聴講

静岡県経済の最新動向について詳しく解説

　

サ
ー
ビ
ス
・
観
光
部
会
（
中

山
恵
喜
部
会
長
）
主
催
で
、

「
2025
箱
根
よ
く
ば
り
旅
！
日
帰

り
贅
沢
ツ
ア
ー
」
と
題
し
、
箱

根
の
歴
史
・
文
化
・
自
然
を
堪

能
す
る
視
察
交
流
会
を
実
施
し

ま
し
た
。
会
員
事
業
所
か
ら
43

名
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

ま
ず
、
箱
根
神
社
を
訪
れ
、

神
社
の
由
緒
や
歴
史
に
つ
い
て

学
び
な
が
ら
参
拝
し
ま
し
た
。

湖
畔
の
赤
い
鳥
居
が
神
秘
的
な

雰
囲
気
を
醸
し
出
し
、
多
く
の

参
加
者
が
写
真
撮
影
を
楽
し
み

ま
し
た
。

　

続
い
て
大
涌
谷
で
は
、
噴
煙

が
立
ち
昇
る
景
色
を
眺
め
つ

つ
、
名
物
「
黒
た
ま
ご
」
を
味

わ
い
ま
し
た
。

03「2025箱根よくばり旅！日帰り贅沢ツアー」を実施
 サービス観光部会主催 視察交流会
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箱根神社本殿前にて

宮ノ下富士屋ホテル
「菊華荘」で昼食

　

そ
の
後
、湯
本
商
店
街
で
は
、

活
気
に
満
ち
た
街
並
み
を
散
策

し
ま
し
た
。
店
舗
ご
と
に
工
夫

を
凝
ら
し
た
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
や

接
客
が
際
立
ち
、
観
光
客
の
購

買
意
欲
を
高
め
る
様
子
が
印
象

的
で
し
た
。

昼
食
は
宮
ノ
下
富
士
屋
ホ
テ
ル

で
日
本
食
を
味
わ
い
、
歴
史
あ

る
建
築
と
庭
園
の
美
し
さ
を
楽

し
み
ま
し
た
。
食
後
の
散
策
で

は
、
明
治
時
代
か
ら
続
く
趣
深

い
雰
囲
気
に
浸
る
ひ
と
と
き
と

な
り
ま
し
た
。

　

参
加
者
か
ら
は
「
富
士
屋
ホ

テ
ル
の
雰
囲
気
と
食
事
が
素

晴
ら
し
か
っ
た
」「
箱
根
の
文

化
に
触
れ
、
日
本
の
魅
力
を
再

発
見
し
た
」
な
ど
の
声
が
寄
せ

ら
れ
ま
し
た
。
天
候
に
も
恵
ま

れ
、
充
実
し
た
視
察
と
な
り
ま

し
た
。

02 地域経済の現状と今後の展望について理解を深める
理財部会主催 経済講演会
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部会・委員会開催

令和７年度事業計画（案）について協議

事業継続の重要性について説明を受ける

演習形式で実践
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当
所
で
は
、
関
東
経
済
産
業

局
が
開
発
し
た
「
リ
ス
ク
フ
ァ

イ
ナ
ン
ス
判
断
シ
ー
ト
」
の
活

用
研
修
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

こ
の
研
修
会
は
、
当
所
職
員
お

よ
び
当
所
と
ビ
ジ
ネ
ス
パ
ー
ト

ナ
ー
認
定
を
し
て
い
る
東
京
海

上
日
動
火
災
保
険
㈱
の
担
当
者

及
び
担
当
代
理
店
を
対
象
に
実

施
。

　

研
修
で
は
、
関
東
経
済
産
業

局
の
伊
藤
係
長
・
長
友
係
長
が

オ
ン
ラ
イ
ン
に
て
事
業
継
続
の

重
要
性
や
、
災
害
発
生
時
の
資

金
調
達
の
必
要
性
に
つ
い
て
説

05リスクファイナンス判断シート活用研修会を開催2/13
木

明
。
そ
の
後
、
参
加
者
は
リ
ス

ク
フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
判
断
シ
ー
ト

の
具
体
的
な
活
用
方
法
に
つ
い

て
演
習
形
式
で
学
び
ま
し
た
。

こ
の
リ
ス
ク
フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
判

断
シ
ー
ト
を
活
用
す
る
こ
と

で
、
企
業
ご
と
の
必
要
資
金
と

調
達
可
能
資
金
の
差
額
が
可
視

化
さ
れ
、
適
切
な
保
険
や
融
資

の
活
用
が
可
能
に
な
り
ま
す
。

こ
れ
に
よ
り
、
企
業
の
防
災
・

減
災
対
策
の
強
化
が
期
待
さ
れ

ま
す
。

　

今
後
、
当
所
職
員
お
よ
び
東

京
海
上
日
動
火
災
保
険
㈱
の
担

当
者
及
び
担
当
代
理
店
と
共
に

こ
の
判
断
シ
ー
ト
を
活
用
し
、

会
員
企
業
の
事
業
継
続
力
強
化

計
画
の
策
定
支
援
や
、
商
工
会

議
所
の
保
険
制
度
の
推
進
を
進

め
て
い
き
ま
す
。

　

各
部
会
・
委
員
会
の
令
和
７

年
度
事
業
計
画
は
次
の
と
お
り

予
定
し
て
い
ま
す
。

部
会

商
業
部
会

鈴
木
栄
年
　
部
会
長

・
視
察
交
流
会
の
実
施

サ
ー
ビ
ス
・
観
光
部
会

中
山
恵
喜
　
部
会
長

・
視
察
交
流
会
の
実
施

建
設
業
部
会池

谷
侑
治
　
部
会
長

・
藤
枝
ど
ぼ
く
ら
ぶ
の
情
報
発

信
と
事
業
へ
の
協
力

・
人
材
不
足
に
関
す
る
セ
ミ

ナ
ー
開
催

工
業
部
会

鈴
木
　
透
　
部
会
長

・
工
場
見
学
・
視
察
交
流
会
の

実
施

交
通
運
輸
部
会

西
村
茂
樹
　
部
会
長

・
秋
の
全
国
交
通
安
全
運
動
開

始
式
へ
の
参
加
と
期
間
中
の

交
通
安
全
啓
発
活
動

・
視
察
交
流
会
の
実
施

情
報
文
化
部
会

小
林
武
治
　
部
会
長

・
視
察
研
修
会
、
交
流
会
の

開
催

特
産
業
部
会鈴

木
雅
雄
　
部
会
長

・
講
演
会
の
開
催

理
財
部
会

佐
塚
　
諭
　
部
会
長

・
経
済
に
関
す
る
セ
ミ
ナ
ー

開
催

委
員
会

労
働
環
境
委
員
会

漆
畑
雄
一
郎
　
委
員
長

・
第
52
回
会
員
企
業
従
業
員
表

彰
式
の
開
催
（
10
月
）

・
し
ず
お
か
S
h
i
d
a
（
焼

津
・
藤
枝
・
島
田
）
ジ
ョ
ブ

フ
ェ
ス
2026
へ
の
協
力

・
藤
枝
市
内
学
校
キ
ャ
リ
ア
教

育
の
周
知
・
協
力

・
働
き
方
改
革
関
連
へ
の
対
応

（
現
状
把
握
、
課
題
確
認
、

説
明
会
の
開
催
等
）

観
光
振
興
委
員
会

鈴
木
寿
幸
　
委
員
長

・
藤
枝
市
へ
の
政
策
提
言
に
向

け
た
調
査
・
研
究

・
地
域
資
源
を
活
用
し
た
ス

ポ
ー
ツ
観
光
現
地
視
察

情
報
企
画
委
員
会

富
澤
賢
一
　
委
員
長

・
商
工
会
議
所
ニ
ュ
ー
ス
ス

コ
ー
プ
の
企
画
編
集
（
委
員

会
の
毎
月
の
開
催
）

・
県
広
報
協
会
広
報
診
断
申

込
、
県
広
報
協
会
広
報
コ
ン

ク
ー
ル
出
品

地
域
振
興
委
員
会

杉
山
茂
範
　
委
員
長

・
ス
ポ
ー
ツ
ツ
ー
リ
ズ
ム
の
他

地
域
の
事
例
調
査
研
究

・
藤
枝
市
中
小
企
業
振
興
推
進

会
議
に
関
す
る
情
報
共
有
と

意
見
集
約

商
業
振
興
委
員
会

佐
野
雅
基
　
委
員
長

・
藤
枝
旧
市
街
地
の
活
性
化
に

関
す
る
調
査
研
究

・
サ
ッ
カ
ー
に
よ
る
賑
わ
い
づ

く
り
に
関
わ
る
調
査
研
究

・
藤
枝
市
中
小
企
業
振
興
推
進

会
議
に
関
す
る
情
報
共
有
と

意
見
集
約

・
藤
枝
商
工
会
議
所
推
奨
品

「
藤
枝
お
み
や
」
の
普
及
に

関
す
る
意
見
集
約

工
業
振
興
委
員
会

桑
原
　
茂
　
委
員
長

・
I
T
関
係
セ
ミ
ナ
ー
の
開
催

・
藤
枝
市
中
小
企
業
振
興
推
進

会
議
に
関
す
る
情
報
共
有
と

意
見
集
約
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藤
枝
、
焼
津
、
島
田
市
の
商

工
会
議
所
・
商
工
会
で
構
成
さ

れ
る「
志
太
３
市
商
工
会
議
所
・

商
工
会
広
域
連
携
懇
談
会
」
の

新
春
講
演
会
・
新
春
交
流
会
を

開
催
し
、
藤
枝
・
焼
津
・
島
田

商
工
会
議
所
正
副
会
頭
、
岡
部

町
・
大
井
川
・
島
田
市
商
工
会

会
長
等
が
参
加
し
ま
し
た
。

　

上
方
落
語
協
会
所
属
の
落
語

家
で
天
台
宗
僧
侶
の
露つ

ゆ

の
団ま

る
こ姫

氏
が
講
師
と
し
て
登
壇
し
、

「
一い

ち
ぐ
う隅
を
照
ら
す
〜
自
分
の
持

ち
場
で
一
生
懸
命
〜
」
を
テ
ー

マ
に
、
落
語
と
講
演
を
行
い
ま

し
た
。

　

懇
談
会
で
は
山
田
壽
久
会
長

（
当
所
会
頭
）
が
「
志
太
3
市

の
連
携
強
化
と
地
域
経
済
発
展

に
向
け
て
力
を
尽
く
し
て
い
き

た
い
」
と
挨
拶
し
ま
し
た
。

06 ３市商工会議所・商工会が連携強化を確認
志太３市広域連携懇談会　新春講演会・新春交流会開催 2/13

木

露の団姫氏による落語

次年度副会長予定者らによる中期ビジョン発表

増田会長挨拶

　

藤
枝
商
工
会
議
所
青
年
部
（
藤

枝
Y
E
G
：
増
田
剛
会
長
）
は
、

創
立
35
周
年
を
記
念
し
た
式
典
お

よ
び
祝
賀
会
を
ホ
テ
ル
オ
ー
レ
に

て
開
催
し
ま
し
た
。
記
念
す
べ
き

節
目
と
な
る
こ
の
式
典
に
は
、
青

年
部
現
役
メ
ン
バ
ー
、
O
B
、
関

係
団
体
の
代
表
な
ど
、
総
勢
146
名

が
参
列
し
、
祝
賀
会
に
は
141
名
が

参
加
し
ま
し
た
。

　

今
回
の
式
典
の
テ
ー
マ
は

「
G
O 

N
E
X
T 
S
T
A
G
E

－

新
た
な
歴
史
を
こ
こ
に
刻
む

－

」。
こ
れ
ま
で
の
35
年
の
歩
み

を
振
り
返
る
と
と
も
に
、
新
た
に

策
定
し
た
第
２
期
中
期
ビ
ジ
ョ
ン

の
発
表
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
藤
枝

Y
E
G
が
掲
げ
る
戦
略
目
標
「
圧

倒
的 

存
在
感
」
を
対
外
的
に
示

し
、
40
周
年
に
向
け
た
新
た
な
指

針
が
明
確
に
な
り
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、
県
内
外
の
青
年
部
と

の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
一
層
強
化

す
る
た
め
、
会
津
若
松
・
白
山
・

鹿
児
島
・
栃
木
・
能
代
・
船
橋

Y
E
G
と
の
広
域
連
携
締
結
も
行

わ
れ
、
大
き
な
成
果
の
一
つ
と
な

り
ま
し
た
。

　

祝
賀
会
で
は
、
こ
れ
ま
で
藤
枝

Y
E
G
の
発
展
を
支
え
て
き
た
県

内
外
の
メ
ン
バ
ー
が
一
堂
に
会

し
、
交
流
を
深
め
ま
し
た
。
オ
ー

プ
ニ
ン
グ
で
上
映
さ
れ
た
映
像
の

ク
オ
リ
テ
ィ
の
高
さ
に
、
多
く
の

参
加
者
か
ら
称
賛
の
声
が
寄
せ
ら

 会津若松・白山・鹿児島・栃木・能代・船橋YEGとの広域連携締結

れ
ま
し
た
。
35
年
の
歴
史
の
中
で

築
か
れ
た
絆
の
強
さ
を
改
め
て
実

感
す
る
と
と
も
に
、
新
た
な
挑
戦

へ
向
け
た
決
意
が
共
有
さ
れ
る
場

と
な
り
ま
し
た
。

　

式
典
や
祝
賀
会
に
参
加
し
た
メ

ン
バ
ー
か
ら
は
、「
広
域
連
携
締

結
を
結
ぶ
こ
と
で
、
さ
ら
に
広
が

る
可
能
性
を
感
じ
た
」「
中
期
ビ

ジ
ョ
ン
発
表
が
明
確
で
、
藤
枝

Y
E
G
の
未
来
へ
の
意
気
込
み
が

伝
わ
っ
た
」「
過
去
と
未
来
が
つ

な
が
る
感
動
的
な
時
間
だ
っ
た
」

な
ど
こ
れ
か
ら
の
藤
枝
Y
E
G
の

発
展
に
向
け
た
前
向
き
な
声
が
あ

り
ま
し
た
。

「GO NEXT STAGE 
－新たな歴史をここに刻む－」

藤枝YEG創立35周年記念式典・祝賀会

1/25
土
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このコーナーは、友好商工会議所提携を結んだ石川県白山商工会議所を紹介しています。

知って
なるほど
魅力発見！ Scope vol.101友好商工会議所

地元企業を知ろう！～高校１年生対象の企業説明会～
　１月22日と１月28日、白山商工会議所は「地元企業
を知ろう！～高校１年生対象の企業説明会～」を翠星
高校と松任高校にて開催し、地元企業23社が参加いた
しました。
　この事業は「地元の高校生に会員企業の魅力を発信
し将来的に地元企業への就職につなげたい」という考
えの元、地元の高校である翠星高校と松任高校に協力
を要請し、生徒たちに対し「働くことの意義」「将来ど
んな仕事に就きたいか」を早くから意識してもらいた
い学校側の協力により実施に至りました。
　説明会は学校の授業の時間を利用して開催され、参
加企業各社が動画やパワーポイント等を使用し生徒た
ちに自社の「仕事の魅力」、「働きがい」等を５分以内
でＰＲしました。
　生徒たちは参加企業の説明に熱心に耳を傾け、真剣
な表情で学んでおりました。

1/24
金新年祝賀会開催

　

当
所
女
性
会
（
川
口
篤
美
会

長
）
の
新
年
祝
賀
会
が
寿
し
宏

に
て
開
催
さ
れ
、
約
30
名
の
会

員
が
参
加
し
ま
し
た
。
山
田
会

頭
の
挨
拶
に
続
き
、
藤
枝
市
産

業
振
興
部
長
紅
林
豊
氏
の
祝

辞
の
中
で
女
性
会
活
動
へ
の

期
待
が
語
ら
れ
ま
し
た
。
そ
の

後
は
和
や
か
な
歓
談
や
プ
レ

ゼ
ン
ト
交
換
会
が
行
わ
れ
、
笑

顔
あ
ふ
れ
る
楽
し
い
ひ
と
と

き
と
な
り
ま
し
た
。

乾杯の様子

　

毎
年
行
っ
て
い
る
社
会
貢
献

活
動
の
一
環
と
し
て
、
今
年
も

食
料
品
・
エ
コ
キ
ャ
ッ
プ
・
使

用
済
み
切
手
を
集
め
、
エ
コ

キ
ャ
ッ
プ
と
使
用
済
み
切
手
は

藤
枝
市
社
会
福
祉
協
議
会
へ
、

食
料
品
は
藤
枝
市
役
所
こ
ど
も

若
者
支
援
課
へ
寄
付
し
ま
し

た
。
こ
れ
ら
の
寄
付
品
は
、
地

域
の
福
祉
活
動
に
役
立
て
て
も

ら
う
予
定
で
す
。
こ
の
活
動
も

12
年
目
を
迎
え
、
藤
枝
市
社
会

福
祉
協
議
会
の
小
澤
常
務
よ
り

温
か
い
感
謝
の
言
葉
を
頂
き
ま

し
た
。

社会福祉活動に貢献

小澤常務と、左から八木委員・川口会長・村松副委員長・中村副委員長

2/5
水

翠星高校での説明会（1月22日開催）

松任高校での説明会（1月28日開催）



教えて
くれる

人！

西日本電信電話㈱ 静岡支店

法人営業部長 武田 芳幸
タケダ ヨシユキ

生成AIを活用してみよう！【ゲーム作成編】
　2024年はAI技術が爆発的に進化し、社会やビジネスに革命的
な変化をもたらした一年でした。
　ChatGPTをはじめとする生成AIは、個人や企業を問わず多くの
人々に活用され、その性能も一段と向上しています。
　今回は、生成AIの力を借りて、プログラミング知識が無くても簡単
にパソコンで動くゲームを作ることができるということを体験していた
だきたいと思います！
　プログラミングとは、作りたいものを設計し、開発言語を使ってコー
ディング（プログラム作成）を行い、テストを行ってバグ（不具合）があ
れば修正するという手順を繰り返し、バグがなくなれば完成という、専
門知識とスキルを必要とする作業です。
　今回紹介するのは、やりたいことやアイデアを生成AIに言葉で伝
えると、生成AIがコーディングを自動的に行い、うまく動かなければ生
成AIに不具合の状態を伝えると生成AIが修正してくれるというやり
とりを何度か行ってゲームを完成させるという対話型の手順です。

①ＣｈａｔＧＰＴやＣｏｐｉｌｏｔの入力枠に以下のようなプ
ロンプト（やってほしいこと）を入力してみましょう。
「ＪａｖａＳｃｒｉｐｔを使用して、ブラウザで動作するブ
ロック崩しゲームを作成してください。ＪａｖａＳｃｒｉｐｔ
はＨＴＭＬファイルと統合してください」
②生成ＡＩがコードを出力してくれます。それをパソコ
ンのテキストエディタ（メモ帳など）に貼り付け、
ファイルの拡張子を「．ｈｔｍｌ」として保存します。
③作成したファイルをダブルクリックするとブラウザが起
動し、作成したブロック崩しゲームが表示されます。

④生成ＡＩの入力枠に不具合や要望（「左右のキー
を押しても動きません」「ボールの色を赤くして」
等）を入力すれば、修正方法と修正したコードを
出力してくれますので、先程保存したファイルを書
き換えます。
⑤何度か④の修正を繰り返し完成させます。【ブラウザに表示されたゲームとCopilotの画面例】

※使用する生成AIがOpenAI社のChatGPTなのか、Microsoft社のCopilotなのか、また無償版なのか有償版なのかによって1回のプロンプト
　（やってほしいこと）で作成されるコード（プログラム）の品質に差が出ることがあります。

ブロック崩しゲームを作ってみよう！

生成AI活用プログラミングの手順

⇒プロンプトを書く

やりたいことやアイデアを
生成AIに伝える

コードを生成AIが作成

動作するかテストしてみる

うまく動かなければ、
不具合の状態を生成AIに伝えて

バグ修正を任せる

完成

生成AIの可能性に触れることで、より身近な存在になりますよ！

ブロックにボールが
触れると消える

プロンプト入力枠

作成したゲーム画面

このような
ブロック崩しゲームができます！

7　
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藤
相
田
沼
街
道

藤
相
田
沼
街
道

コンビニコンビニ

藤枝順心
中学校・高等学校

藤枝順心
中学校・高等学校

●

メガネ店メガネ店●●

島田掛川信用金庫
藤枝南支店

島田掛川信用金庫
藤枝南支店

●

●

杏林堂薬局
藤枝田沼店
杏林堂薬局
藤枝田沼店
●

ペガサス
コンサルティング
グループ

ペガサス
コンサルティング
グループ

東海
道新
幹線

東海
道新
幹線

㈱ジョブハート㈱ジョブハート★

ＨＰは
こちら

㈱ジョブハート
経営コンサルタント、総合人財業、外国人登録支援機関

所 在 地
T E L
営業時間

定 休 日
駐 車 場

藤枝市高岡1-2-26
054-374-3442
９：００～１７：００
24時間連絡可能
土曜日・日曜日・祝日
3台縦列

／
／
／

／
／

No.332 

　日本は深刻な人手不足に直面しており、４年後には日本人の10人中８人が40
代以上という高齢化社会を迎えます。このような状況の中、日本の未来を守る
ためには、今までの閉鎖的な考えを捨て、すぐにでも正しい方法での、外国人財
の採用が必要です。ジョブハートは、外国人の採用支援と生活サポートを通じ
て、企業の人財不足解消と売上向上を実現しています。将来的には日本人を増
やしていくという長期的目標を持ちながら、現状の課題を解決するために、外国
人と企業が共に成長できる仕組みを提供しています。人と企業、そして社会をつ
なぐ架け橋として、子供の為に、日本の未来を支えるお手伝いをしています。

代表取締役 渡
ワタナベ

邉 誠
セイイチロウ

一郎

自爪育成・深爪矯正で理想の爪に！
　ネイルサロンAtelier ENNeは、自爪育成・深爪矯正
をメインに施術を行うサロンです！
　爪のピンクの部分が小さかったり、深爪や噛み癖で
悩んでいる方、アトリエエンネでの育成ケアが改善に
つながります。爪に優しい施術と、爪を保護するケア
を行うことで、健康な爪が育ちます。爪を噛む行為や
深爪は無意識の習慣が多いため、エンネでは心理的サ
ポートも取り入れ、根本的な改善を目指します。専門
的なアドバイスとケアで理想の爪に近づけるサポート
をしていきます。『性格は変えられないが爪は変えら
れる！』まずは勇気を出して一度ご相談ください。

オーナー 大
オオハシ

橋 純
ジュンペイ

平

ネイルサロン
Atelier ENNe
ネイルサロン
Atelier ENNe

●

●

藤枝東高校藤枝東高校

藤枝本町
郵便局
藤枝本町
郵便局

●

藤枝小学校藤枝小学校
●

●

●

●

静岡銀行
藤枝支店
静岡銀行
藤枝支店

蓮
華
寺
池
公
園

蓮
華
寺
池
公
園

★

バンヤントレーニングバンヤントレーニング
秋山カメラ左車店秋山カメラ左車店

小林時計店小林時計店
●

小柳津
商事㈱
小柳津
商事㈱

ネイルサロンA
ア ト リ エ

telier E
エ ン ネ

NNe
美容業（ネイルサロン）

所 在 地
T E L
営業時間
定 休 日
駐 車 場

藤枝市大手2-1-14
090-1820-0289
10：30 〜 20：30
不定休	
1台

／
／
／
／
／

日本初！永住可能な特定技能2号者を輩出
特定技能外国人で短期的な人財不足を解決
長期的には日本人を増やし、経済回復へ

ＨＰは
こちら

LINEは
こちら
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会員事業所限定サービスです！あなたの事業所もPRしてみませんか？
掲載希望の方は、会員サービス課までお申し込みください。
TEL：054-641-2000

このページは

Facebook・ホームページにも

掲載しています！

ワクワクするお店ここにあります！

東海
道新
幹線

東海
道新
幹線

★
ファッションおくだファッションおくだ

静岡県
予防医学協会
藤枝健診センター

静岡県
予防医学協会
藤枝健診センター

●

●

●

●

●

●

ヒバリヤ
大洲店
ヒバリヤ
大洲店

●

藤枝大洲
郵便局
藤枝大洲
郵便局

大洲
小学校
大洲
小学校

コンビニコンビニ

大洲
中学校
大洲
中学校

大洲地区交流センター大洲地区交流センター
In stagramIn stagramは
こちら

ファッションおくだ 衣料品小売業

所 在 地
T E L
F A X
営業時間
定 休 日
駐 車 場

藤枝市大洲5-2-17
054-634-3391
054-634-3392
10：00 〜 18：00
毎週火曜日
16台

／
／
／
／
／
／

　ファッションおくだは藤枝市の南端、大洲に店舗を構え
る暮らしの衣料品店です。
　キャッチコピーである「こころときめいて、くらしかが
やいて」をモットーに、お洋服はもちろんのこと、日用品・
雑貨・話題の品などなど圧倒的な品揃えを通して、地域の
皆さまの心に残る店を目指しております。
　また、店舗ならではの買い物体験にも力を入れており、
お客様の心が思わずときめくような、まだ見ぬ商品との出
会いも当店の特徴です！
　思ったよりもなんでもあって、来るたびに発見のある
ファッションおくだにぜひお越しくださいませ。

代表 奥
オ ク ダ

田 規
ノリマサ

雅

仕事も遊びも限界突破！！

In stagramIn stagramは
こちら

　私は柔道整復師の国家資格を持ち、接骨院・
JFLのトレーナーの経験から、患者さんや選手の
身体の痛み・疲労を取り除いたり、コンディショ
ンを調整したりすることで、その人の身体に合わ
せたケアやトレーニングの重要性を実感しまし
た。さらにどんな人にも、身体（フィジカル）の
強さが非常に大切だと気づいたのです。
　ここで言う身体の強さとは、「力が強い」「ケガ
をしない」ということではなく、「タフであるこ
と」を指します。現代社会ではすべての人にそれ
が求められます。好きなことをより楽しむために、
トレーニングを通じてタフな肉体と精神を作りま
しょう。

代表 山
 ヤマモト

本 章
ショウタ

太

バンヤントレーニング
パーソナルトレーニング/スプリントトレーニング指導/整体・マッサージ

所 在 地
T E L
営業時間
定 休 日
駐 車 場

藤枝市本町4丁目1-11
090-2133-8261
９：00 ～１９：00
日曜日
4台

／
／
／
／
／

●

●

藤枝東高校藤枝東高校

藤枝本町
郵便局
藤枝本町
郵便局

●

藤枝小学校藤枝小学校
●

●

ネイルサロン
Atelier ENNe 
ネイルサロン
Atelier ENNe 

●

静岡銀行
藤枝支店
静岡銀行
藤枝支店

バンヤントレーニングバンヤントレーニング
★

蓮
華
寺
池
公
園

蓮
華
寺
池
公
園

●小林時計店小林時計店●

秋山カメラ左車店秋山カメラ左車店

小林時計店小林時計店
●

小柳津
商事㈱
小柳津
商事㈱



 No.
156

わが社の

KeyPerson

腸活で笑顔と健康を支える

SNSはもう1つのお店

KeyPerson

西浦 雅さん
ニ シ ウ ラ

ミヤ ビ

吉田 貴子さん
タ カ コ

ヨ シ ダ

KeyPerson

事業所
ＨＰはこちら

　㈱Myria-muは店舗の集客に向けたSNSの運用、SEOやMEO対策
などのWebマーケティング事業を手掛けています。

　西浦さんは、クライアント先の広報部の視点に立ち、SNSやHPの作
成から運営まで、情報発信の支援を行い活躍中。SNSアカウントの開
設は、実店舗の開店と同じように「誰に届けたい商品なのか」を明確に
することが重要だといいます。クライアントと共に商品の魅力を深掘り、
背景にある想いを汲み取って反映させることで、よりターゲットに響く発
信になるそうです。広報活動が実店舗の集客につながり、クライアントだ
けでなく、店舗のお客様へと笑顔が広がることがやりがいだといいます。

　今後はAIを活用したサービス展開が目標。Chatbotの導入を通じてク
ライアントの業務負担軽減に注力していきたいと話してくれました。

　栄養素の働きを分子レベルで研究する臨床分子栄養学に基づいたフ
ァスティングや、体質改善などの腸活コンサルティングを行うBE FLORA。

　吉田さんは、便秘と下剤依存による入院生活で腸活に出会い、体調を
回復させた経験から美腸活トレーナーとしての活動を始めたといいます。
トレーナーという肩書には、「心と体が壊れてしまう前に相談でき、共に走
れる存在でありたい」という想いが込められているそうです。現代では、多
くの人が仕事や家庭の責任を抱え、頑張りすぎて体からの声を無視して
しまうといいます。自身も同じ経験をしたからこそ、お客様の心と体の声に
寄り添い、健康と笑顔を取り戻すサポートができることが嬉しいそうです。

　今後の目標は腸活をもっとベーシックにすること。福利厚生として企業
講座や経営者セミナーにも取組んでいきたいと語ってくれました。

［ＤＡＴA］

BE FLORA
コンサルティング業
Mail：beflora.info@gmail.com
Tel:080-7089-1372

［ＤＡＴA］

㈱Myria‐mu
webマーケティング業
Mail：amu@myria-mu.jp
Tel:070-9092-8474

あの人を紹
介！会員事業所

の輝く

ミリア ム

ビ ー フ ロ ー ラ

ＨＰにも
掲載しています！
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企業に防災備蓄が求められる理由と事前準備

その時、企業が生き残るために いま、リスクと向き合う。 Business
Continuity Plan

事業継続計画とは？
東京海上日動火災保険㈱
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企
業
が
防
災
備
蓄
を
備
え
る

理
由
は
大
き
く
分
け
て
２
つ
あ

り
ま
す
。

　

１
つ
は
従
業
員
を
危
険
か
ら
守

り
、
企
業
敷
地
内
で
の
待
機
中
に

必
要
な
物
資
を
提
供
す
る
こ
と
、

２
つ
目
は
帰
宅
者
等
に
よ
り
国
や

自
治
体
が
行
う
救
助
・
救
出
・
ラ

イ
フ
ラ
イ
ン
の
復
旧
の
妨
げ
に
な

ら
な
い
よ
う
に
す
る
こ
と
で
す
。

　

そ
し
て
、
国
や
自
治
体
の
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
で
は
、
こ
の
２
つ
の
理

由
を
満
た
す
た
め
に
、
３
日
間
の

オ
フ
ィ
ス
待
機
・
そ
の
た
め
に
必

要
な
非
常
用
備
蓄
品
を
備
え
る
こ

と
を
努
力
義
務
と
し
て
定
め
ら
れ

て
い
ま
す
。

　

し
か
し
な
が
ら
、
備
蓄
品
は

買
っ
て
保
管
し
て
お
け
ば
よ
い

と
い
う
も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

突
発
的
な
災
害
が
起
こ
っ
た
際

に
効
果
を
し
っ
か
り
発
揮
で
き

る
よ
う
、
事
前
準
備
や
配
布
時

の
運
用
も
含
め
て
考
え
て
お
く

必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

例
え
ば
、
都
市
部
に
あ
る
オ

フ
ィ
ス
で
あ
れ
ば
、
従
業
員
は
公

共
交
通
機
関
で
の
通
勤
が
メ
イ
ン

と
な
り
、
ハ
ザ
ー
ド
マ
ッ
プ
で
の

リ
ス
ク
は
比
較
的
低
い
等
の
特
性

が
あ
る
た
め
、
オ
フ
ィ
ス
内
で
待

機
・
宿
泊
す
る
こ
と
を
想
定
し
た

備
蓄
品
が
有
効
で
す
し
、
物
流
倉

庫
や
製
造
業
の
工
場
な
ど
は
立
地

に
よ
っ
て
は
津
波
等
の
リ
ス
ク
も

想
定
さ
れ
る
た
め
、
持
ち
出
し
や

車
で
の
移
動
時
を
想
定
し
た
車
載

タ
イ
プ
の
も
の
が
有
効
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

　

実
際
に
地
震
や
津
波
の
警
報
が

鳴
り
、
す
ぐ
に
備
蓄
品
や
避
難
が

必
要
に
な
っ
た
際
に
、
ど
の
よ
う

な
動
き
・
対
応
が
想
定
さ
れ
る
の

か
、
事
前
に
考
え
て
お
く
こ
と
が

重
要
で
す
。
Ｂ
Ｃ
Ｐ
や
初
動
対
応

マ
ニ
ュ
ア
ル
の
う
ち
、
現
場
で
す

ぐ
に
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

項
目
は
、
初
動
の
優
先
順
位
を
誤

ら
な
い
よ
う
シ
ン
プ
ル
な
行
動
手

順
書
を
作
成
し
、
す
ぐ
に
確
認
で

き
る
よ
う
に
し
て
お
く
こ
と
を
お

す
す
め
し
て
お
り
ま
す
。

アクサ生命保険㈱
に聞く！

「健康経営」始めて
みたいけど、どうす

ればいい？

- 企業の永続的
な発展と従業員の

幸せのために -
アクサ生命保険㈱

に聞く！

「健康経営」始めて
みたいけど、どうす

ればいい？

- 企業の永続的
な発展と従業員の

幸せのために -
アクサ生命

が

お届けする

S
T
E
P
1

「
健
康
宣
言
」
を
実
施
す
る

　

協
会
け
ん
ぽ
や
健
康
保
険
組
合

な
ど
、所
属
し
て
い
る
保
険
者
へ
健

康
経
営
に
取
り
組
み
始
め
ま
す
よ
と

言
う「
健
康
宣
言
」を
行
い
ま
す
。健

康
宣
言
自
体
は
簡
単
な
手
続
き
で

行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
の
で
、ま
ず

は
手
を
挙
げ
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

S
T
E
P
2

実
施
で
き
る
環
境
を
整
え
る

　

経
営
層
全
体
的
で
健
康
経
営
に

取
り
組
む
必
要
性
を
確
認
し
、担

当
者
や
担
当
チ
ー
ム
を
設
け
る
な
ど
、

取
り
組
み
や
す
い
体
制
を
作
り
ま
す
。

S
T
E
P
3

具
体
的
な
対
策
を
立
て
る

　

企
業
に
よ
っ
て
対
策
は
さ
ま
ざ
ま

で
す
が
、現
状
を
把
握
し
、自
社
に

と
っ
て
の
健
康
課
題
を
見
つ
け
、実

行
可
能
で
効
果
的
な
健
康
経
営
計

画
を
立
て
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

　

し
か
し
、
S
T
E
P
1
・
2

と
比
較
し
て
、客
観
的
に
健
康

課
題
を
見
つ
け
る
必
要
の
あ
る

S
T
E
P
3
は
初
め
て
健
康
経
営

に
取
り
組
む
事
業
者
様
に
は
ご
負

担
も
大
き
い
こ
と
と
考
え
ま
す
。

　

そ
こ
で
、ア
ク
サ
生
命
で
は
以
下

の
よ
う
な
方
法
で
サ
ポ
ー
ト
し
て
い

ま
す
。

「
健
康
習
慣
ア
ン
ケ
ー
ト
」
の
提
供

　

課
題
解
決
を
お
手
伝
い
で
き
る

サ
ポ
ー
ト
手
段
と
し
て「
健
康
習
慣

ア
ン
ケ
ー
ト
」を
無
料
で
実
施
し
て

い
ま
す
。従
業
員
に
ス
マ
ホ
や
P
C

か
ら
w
e
b
上
で
答
え
て
も
ら
う

こ
と
で
、匿
名
性
の
確
保
と
利
便
性

を
担
保
し
て
い
ま
す
。ア
ン
ケ
ー
ト

の
結
果
は
課
題
の
把
握
と
打
ち
手

の
検
討
に
お
役
立
て
い
た
だ
け
ま
す
。

　

こ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
分
か
る
こ
と
は

「
生
活
習
慣
課
題
の
把
握
」「
ワ
ー

ク
エ
ン
ゲ
ー
ジ
メ
ン
ト
」「
社
会
的
健

康
」「
労
働
生
産
性
」等
の
項
目
が
、

健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
制
度
の

申
請
に
も
ご
活
用
い
た
だ
け
ま
す
。

　

例
え
ば
、労
働
生
産
性
の
項
目
で

は
、病
気
や
ケ
ガ
が
な
い
時
に
発
揮

で
き
る
自
分
の
力
を
1
0
0
と
し

た
場
合
、現
在
何
％
の
力
で
働
い
て

い
る
か
を
可
視
化
し
、パ
フ
ォ
ー
マ
ン

ス
低
下
に
よ
っ
て
企
業
が
被
る
損
失

額
を
推
計
す
る
こ
と
が
可
能
で
す
。

ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
は
、速
や
か
に

従
業
員
に
共
有
し
、改
善
に
繋
げ
る

こ
と
が
重
要
と
考
え
て
い
ま
す
。

認
定
を
受
け
る
に
は
…
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中小企業の「稼ぐ力」の強化に向けた税制Ⅰ

令
和
７
年
度 

税
制
改
正
の
ポ
イ
ン
ト

※ 2024 年 12 月 20 日公表の与党税制改正大綱に基づいて作成しています。
中小企

業、

小規模
事業者

のみな
さまへ中小企

業経営
情報

〇 中小企業向け設備投資減税の延長・拡充
【設備投資減税の全体像】

※１：現行措置は類型の整理（一部廃止）と要件（指標）の見直しを行う
※２：資本金 3,000 万円超の中小企業者等の税額控除率は７％
※３：資本金 3,000 万円超の中小企業者等は特別償却のみ選択可能

支
援
措
置

国
　税

地
方
税

機械装置
（160万円以上）

設備の種類
（価額要件）

ソフトウェア
（70万円以上）

工具・器具備品
（30万円以上）

建物附属設備
（60万円以上）

特別償却：事業用資産の取得価額に一定割合を乗じた額を、通常の償却費に加えて損金算入できる制度
税額控除：事業用資産の取得価額に一定割合を乗じた額を、法人税等から控除できる制度

中小企業投資促進税制
30％特別償却 or 税額控除７％　※３

２年
延長

償却資産に係る
固定資産税の特例

２年
延長

２年
延長

償却資産に
係る

固定資産税
の特例

測定工具及び検査工具
１台120万円以上、１台30万円以上
かつ複数台合計120万円以上

中小企業経営強化税制　※１
即時償却 or 税額控除10％（７％）※２
経営力向上計画の認定が必要（申請先：所管省庁窓口）

２年
延長 ＋

Point❶

Point❷
固定資産税の
負担を軽減

拡充措置

延長・拡充

日商
税制改正 特設サイト

商工会議所の強力な要望により
軽減割合を拡充したうえで延長！

商工会議所の強力な要望により
建物を対象に追加！

（中小企業税制では極めて異例の措置）

固定資産税は市区町村の基幹税。
コロナが収束したことも踏まえ、
軽減措置は不要である

表明する
賃上げ率

軽減後の
課税標準

軽減を
受けられる

期間

3.0％以上 １/４ ５年間
1.5％以上 １/ ２ ３年間

⇒売上100億円を目指す企業に対して「建物」
を対象に加えた措置を拡充！

⇒市区町村の認定を受けた先端設
備等導入計画に基づき一定要件
を満たす機械等を導入した場合に
固定資産税の負担を軽減する特例
が２年間延長！
⇒表明する賃上げ率に応じて最大

1/4 に軽減！

概要

対象：工場のラインや店舗等の生産性向上に係る
   設備導入に伴う建物及びその附属設備
要件：
・投資利益率が年平均 7％以上
・売上 100 億円を目指すロードマップの作成
・売上高成長率年平均 10% 以上を目指す
・前年度売上 10 ～ 90 億円
・最低投資額１億円 or 売上５％以上　等
措置の内容：
・年度末給与支給総額が前年度末比で、
　2.5％以上増加→特別償却15％ or 税額控除１％
   5.0％以上増加→特別償却25％ or 税額控除２％

償却資産に係る固定資産税の
特例の延長・拡充

中小企業経営強化税制の拡充措置
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特例承継計画の提出期間
実際に承継（贈与･相続）
を行う期間

2018

計画提出期限
2026年3月末

2027年12月末

これまでの
改正で延長

特例
終了

役員就任期限
2024年12月末撤廃

【特例措置のスケジュール】

商工会議所の
強力な要望により
要件を事実上撤廃！

事業承継税制(特例措置）とは

先代から非上場自社株を贈与 ･ 相続する際の税負担が 100% 猶予（要件を満たすと免除）される制度。
2027 年末までの時限措置。

税制活用までの基本的な手続きの流れ（贈与の場合）

中小企業の経営基盤強化に資する税制Ⅱ
〇 中小企業の法人税率の軽減措置の延長
⇒年間800万円以下の所得金額に対して、税率を最大４％軽減する措置が２年間延長！

リーマンショック対応のため
導入した措置なので、
もう廃止すべき

対象 本則税率 軽減税率※４

大法人
（資本金１億円超）

所得区分なし 23.2％

中小法人
（資本金１億円以下）

年 800 万円超の所得金額 23.2％

年 800万円以下の所得金額 19％ 15%

〃 
※所得 10 億円超の場合

19％ 17％新設

※４：過去３年平均で所得 15 億円超の中小企業は本措置の対象外

円滑な経営承継・事業継続に資する税制Ⅲ
〇 事業承継税制特例措置における役員就任要件の事実上撤廃（自社株贈与時）
⇒ 2024年末まで（特例措置が終了する2027年12月末の３年前まで）に
　 後継者を自社の役員に就任させなければならないとする要件が、事実上撤廃！
⇒ 新たな手続きなく、株式贈与の直前までに役員に就任すればよい！

商工会議所の
強力な要望により
ほぼ現状のまま延長！
（中小企業の約99.9％

は影響なし）

制度
紹介チラシ

Step １　特例承継計画を都道府県庁へ提出する ＜ 2026 年３月末まで＞

Step ２　後継者が自社の役員に就任する ＜代表取締役就任直前まで＞

Step ３　後継者が代表取締役に就任し、先代から自社株を譲り受ける ＜ 2027 年 12 月末まで＞

Step ４　認定申請書を都道府県庁へ提出し認定を受ける ＜贈与を受けた翌年の１月 15 日まで＞

問合せ先　経営支援課　TEL：054-641-2000



informationinformation お得な情報

雑感

Ｊ２リーグ開幕 頑張れ！！藤枝MYFC！！Ｊ２リーグ開幕 頑張れ！！藤枝MYFC！！

日付 時間 対戦カード 会場
3/1 土 14：00 ブラウブリッツ秋田 HOME

藤枝総合運動公園
サッカー場

3/15 土 14：00 いわき FC HOME

3/30 日 14：00 V・ファーレン長崎 HOME

4/13 日 14：00 ジェフユナイテッド千葉 HOME

4/25 金 19：00 ロアッソ熊本 HOME

試合スケジュール
©︎2025 FUJIEDA MYFC

14

　

子
ど
も
の
頃
は
毎
日
が
新
し

い
発
見
の
連
続
だ
っ
た
。

　

初
め
て
の
遠
足
、
初
め
て

乗
る
自
転
車
、
初
め
て
の
友

達
。
ど
れ
も
が
ド
キ
ド
キ
、
ワ

ク
ワ
ク
す
る
よ
う
な
瞬
間
の

連
続
だ
っ
た
。
で
も
、
大
人

に
な
る
と
経
験
値
が
増
え
て
、

ほ
と
ん
ど
の
こ
と
が
「
知
っ

て
い
る
こ
と
」「
や
っ
た
こ
と

が
あ
る
こ
と
」
に
な
り
、
知

ら
な
い
道
を
歩
く
こ
と
も
初

め
て
の
場
所
に
行
く
こ
と
も
、

昔
ほ
ど
心
が
動
か
な
く
な
っ

た
気
が
す
る
。

　

ド
キ
ド
キ
す
る
こ
と
が
減
っ

た
の
は
、
成
長
し
た
証
で
も
あ

る
。何
か
に
夢
中
に
な
っ
た
り
、

心
が
揺
さ
ぶ
ら
れ
る
瞬
間
が
減

る
と
、
時
間
の
流
れ
は
ど
ん
ど

ん
速
く
な
る
。

　

人
生
は
約
３
０
，０
０
０
日

と
言
わ
れ
て
い
る
が
、
私
の
年

齢
か
ら
す
る
と
残
り
は
１
５
，

０
０
０
日
。
こ
う
し
て
数
字

に
す
る
と
人
生
は
思
っ
た
よ

り
短
い
。

日 行　事　名
3/4 正副会頭会議

7 情報企画委員会

21 総務委員会

〃 常議員会

25 通常議員総会

〃 藤枝市中小企業振興推進会議

28 県連専務局長会議／臨時総会／講演会

3月 会議所スケジュール
2/20　現在

金融相談

日　時▶	3/10月
	 13：30～16：00
会　場▶	藤枝商工会議所
相談員▶	日本政策金融公庫 担当者

創業・経営相談

日　時▶	3/27木
	 13：30～16：00
会　場▶	藤枝商工会議所
相談員▶	中小企業診断士

事業承継相談

日　時▶	3/17月
	 9：00～15：30
会　場▶	藤枝商工会議所
相談員▶	事業承継コーディネーター

法律相談

日　時▶	3/6木
	 13：30～16：00
会　場▶	藤枝商工会議所
相談員▶	弁護士

IT・Web 相談

日　時▶	3/19水
	 13：30～16：00
会　場▶	藤枝商工会議所
相談員▶	コンサルタント

054-641-2000

日程は変更になる可能性もございますので、
最新情報はホームページをご覧いただくか、
お問合せください。

藤枝商工会議所無料相談 / 要予約

　今シーズンで藤枝 MYFC はＪ２リーグ３年目の年になります。
　J1 で戦うチームになり大きなクラブへと変わっていくのか、
J2 で戦うチームになるのか、とても重要な１年になります。
　多くの期待を背負い戦った昨シーズン、何度も悔しい思いを
し、トップ 6 にあと少しまで迫ったところで勝ちきれない弱さ
もありました。
　昨シーズン得た経験をチーム始動日から全員で共有し、強い
チームになるために取り組んできました。
　チーム皆で同じ方向を向き、自分達の持ち味を最大限に発揮
できる準備はできました。
　最高のスタートダッシュを切り、藤枝 MYFC
を応援する全ての人たちとたくさん喜び合える
ように、毎試合全力で勝利目指して戦います！
　ぜひスタジアムでお会いしましょう！
　今シーズンもよろしくお願いします！

HPは
こちら

訂正とお詫び

　前月号の「Ecoスコー
プ」にてご紹介した「JUST 
MEET」のInstagramリン
ク先に誤りがありました。ご
迷惑をおかけしましたことを
お詫び申し上げます。

正しいリンクは
以下の通りです。

DF 4  中川 創 選手

▼



オススメの1冊

ベスト！

ベスト！

オススメの一本！

・藤枝江﨑書店 調べ

・TSUTAYA藤枝瀬戸新屋店 調べ

・TSUTAYA藤枝瀬戸新屋店 調べ

3

・藤枝シネ・プレーゴ 調べ

書店員さん

DVD

CD

CINEMA

15

　

だ
か
ら
こ
そ
、意
識
的
に「
新

し
い
こ
と
」
に
挑
戦
す
る
こ
と

が
大
事
な
の
か
も
し
れ
な
い
。

新
し
い
趣
味
を
始
め
る
、
こ
れ

ま
で
関
わ
っ
た
こ
と
の
な
い
人

と
話
を
し
て
み
る
。
子
ど
も
の

頃
の
よ
う
に
、
何
か
に
ワ
ク
ワ

ク
す
る
こ
と
や
成
長
を
実
感
す

る
こ
と
が
で
き
た
ら
、
大
人
に

な
っ
て
も
時
間
を
濃
く
生
き
ら

れ
る
気
が
す
る
。グ

ラ
ス
マ
ニ
ア

「バカの壁」から始まった壁シリーズ最新刊。今
度のテーマは、ずばり「人生」。自身の幼少期
から今日までを振り返りつつ語る。生きていくうえ
で壁にぶつからない人はいない。それをどう乗り
越えるか。どう上手にかわすか。

養老 孟司［新潮社］　968円（税込）
人生の壁

We're timelesz LIVE 
TOUR 2024 episode0
timelesz

THE BEST 2020-2025
Snow Man

The White Lounge 
in CINEMA
Mrs. GREEN APPLE

GOLD
SixTONES

●35年目のラブレター
● 監　督  塚本 連平
● 出演者  笑福亭 鶴瓶／原田 知世 他
● 公開日  3月7日金
戦時中に生まれ、十分な教育を受けること
ができなかった保は、大人になっても文字の
読み書きができなかった。やがて皎子と運命

機動戦士ガンダム
SEED FREEDOM

3
15
tuki

的な出会いを果たし結婚するが、その幸せを手放したくないばか
りに、読み書きができないことを打ち明けられずにいた。どんな時
も寄り添い、支えてくれた皎子に感謝の手紙を書きたいと思った
保は、定年退職を機に夜間中学に通い始める。

●少年と犬
● 監　督  瀬  々敬久
● 出演者  高橋 文哉／西野 七瀬 他
● 公開日  3月20日木 祝

震災から半年後の宮城県仙台市。職を失っ
た青年・和正は、同じく震災で飼い主を亡く
した犬の多聞と出逢う。やがて多聞は和正

にとって無くてはならない存在となるが、ある日、多聞は姿を消して
しまう。時が流れ、多聞は滋賀県で暮らす女性のもとで過ごして
いた。出逢いと別れを繰り返しながら、たった一匹で西を目指し歩
く多聞には、ある少年との約束があった。

蓮華寺池公園スマイル広場を
貸し出します！

開催日時▶ 4 月 19 日土～ 5 月 5 日月 祝

　上記期間（藤まつりは 4 月 19 日土～ 4 月 29 日
火祝に開催）会員に限り、「蓮華寺池公園スマイル広
場」を無料で貸し出します。蓮華寺池公園第 2 駐車場、
スターバックスに隣接する広場です。
　この時期、蓮華寺池公園は毎年多くの方が訪れてい
ます。商品の販売やお店の PR などにご活用ください。
ご希望の方は QR コードから詳細をご確認いただくか、
下記までお問い合わせください。
※申し込み多数の場合は抽選とさせて

いただきます。

問合せ▶ 総務管理課
	 TEL：054-641-2000

詳細は
こちら

藤枝駅北口藤枝地酒イベント
「ふじえだ美酒マルシェ」お知らせ

青年部からのお知らせ

　藤枝駅北口の駅前通りにて、地酒と地元飲食店のイ
ベントを開催します。
　日本酒飲み比べや料理自慢の居酒屋料理を堪能でき
ます。

日　時▶ ３月 23 日日  11：00 〜 16：00
	 ※雨天の場合は３月 30 日日
場　所▶ 藤枝駅北口　駅前通り
	〜 セブンイレブン交差点北側〜
料　金▶ 前売りチケット 2,500 円
	 先着 200 名（お猪口付き）
	 （藤枝四蔵飲み比べ + おつまみ２品）
	 チケット販売開始２月 21 日金〜
問合せ▶ 藤枝商工会議所青年部事務局
	 TEL：054-641-2000

詳細は
こちら



ふじえだ商工会議所ニュース　発行所／藤枝商工会議所　発行人／杉浦 衛　第534号

令和7年3月１日発行　（毎月一回一日発行）定価一部百円（会員については会費に含まれる）
印刷所／株式会社共立アイコム　藤枝市高柳１丁目17−23　TEL（054）635−46513.2025

ホームページ（https://www.fujieda.or.jp/）ではバックナンバーの閲覧が可能です！

懐かし
の

フジエ
ダ 葉梨西北活性化施設

「白ふじの里」周辺に
約150本のアーモンド
の木があり、3月中旬
には桜に似たピンク
の花が見頃を迎え、下
旬にはアーモンド祭り
が開催されます。会場
ではアーモンド入りの
餅や甘酒が無料提供さ
れ、地元産農産物や加
工品も販売されます。

葉梨西北地区
アーモンドの花

令和6年度は

ほどよく都会、ほどよく田舎
〜藤枝のいいところ再発見シリーズ〜  第四弾

新会員を
ご紹介
ください

お 問 合 せ
〒426-0025 静岡県藤枝市藤枝4-7-16

TEL.054-641-2000　FAX.054-643-2000

平成10年7月25日

藤枝市スポーツ栄誉顕彰を受賞する名波浩氏

NoticeNotice ------ おしらせ ------

業務時間外のケガも含め、
365日 24時間保障！

※記載の内容は生命共済制度の内容の一部を記載したものです。ご加入・給付にあたっては、パンフレット・重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。

お問合せ先 藤枝商工会議所　TEL：054-641-2000　　【引受保険会社】アクサ生命保険㈱静岡支社藤枝営業所　TEL：054-644-7835

福利厚生として活用できる
「結婚・出産祝品」も充実！

ガン入院一時金・
ガン先進医療一時金も保障！

保　障　内　容　例

不慮の事故による死亡・高度障害のとき【死亡・高度障害保険金＋災害保険金】250万円
50万円
1万円

死亡・高度障害のとき【死亡・高度障害保険金】

6大生活習慣病で 1日以上入院したとき【6大生活習慣病入院一時金】（1年に1回程度）

1 口コース月額掛金 800円（15歳から 60歳の場合・男女とも）

61歳からは年齢・性別ごとに段階的に掛け金が変わります。75歳までご加入できます！ 
■入院給付金付災害割増特約
■ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）＋ 藤枝商工会議所独自の給付制度

（見舞金・祝品制度）

藤枝商工会議所ナイス共済ナイス共済
加入キャンペーン実施中 1口 800円！（60歳まで男女とも）

11 2 3

事故通院見舞金 5,000円
5,000円病気入院見舞金

ガンで 1日以上入院し、
ガンの先進医療を受けた

藤枝商工会議所生命共済に
1口加入していたので

「ガン入院一時金」2万円
「ガン先進医療一時金」

5万円が給付！

休日のサイクリング中に
ケガをしてしまった。

藤枝商工会議所生命共済に
1口加入していたので

病院に 3日間
通って完治

「事故通院見舞金」
5,000 円が給付！

社員の福利厚生として
藤枝商工会議所生命共済へ加入

社員が
めでたく
結婚＆出産

ハツ
ラツ

還暦・古希

藤枝商工会議所独自の見舞金・祝品制度

あ
な
た
の
力
に

な
り
ま
す
！

藤枝商工会議所 生命共済 1 口加入 活用事例


